Standardy ochrony dzieci
w Przedszkolu nr 4 Stowiczy Zakatek

Podstawa prawna:

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 2 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.)

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483

z pbéin.zm.)

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 31 z pézn. zm.)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U.z 2021 .
poz. 1249).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z pdzn. zm.).
e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pdzn.
zm.) -art. 231 24

e Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 z pdin. zm.).



Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to zbior zasad, ktore

pomagajg stworzy¢ bezpieczne i przyjazne srodowisko w przedszkolu podczas
wszelkich dziatan na rzecz dzieci.

Wskazniki przestrzegania standardow:

1.

2.

W Przedszkolu nr 4 Stowiczy Zakatek nie pracujag osoby mogace zagrazac
bezpieczenstwu dziecka,

W Przedszkolu nr 4 Stowiczy Zakatek zdrowie oraz bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne dzieci jest traktowane priorytetowo,

Wszyscy pracownicy wiedzg, jak rozpoznawac symptomy krzywdzenia dziecka oraz jak
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy -
w placéwce lub w rodzinie,

Wszystkie dzieci dowiadujg sie, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi
i rowiesnikami - w realnym Swiecie oraz w Internecie,

Wszystkie dzieci majg staty dostep do informacji, gdzie szuka¢ pomocy w trudnych
sytuacjach zyciowych,

Rodzice dowiadujg sie, jak wychowywac dziecko bez przemocy i uczy¢ je zasad
bezpieczenstwa.



Standard I.

POLITYKA: Organizacja/instytucja ustanowita i wprowadzita w zycie Polityke
ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

1.

Polityka dotyczy catego personelu (pracownikéw, wspodtpracownikéw, stazystow
i wolontariuszy — na wszystkich szczeblach organizacji).

Organ zarzadzajacy organizacjg/instytucjg zatwierdzit Polityke, a za jej wdrazanie
i nadzorowanie odpowiada kierownictwo organizacji/instytucji.

Kierownictwo organizacji wyznaczyto osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji
Polityki. Rola, zadania oraz kwalifikacje tej osoby sg jasno okres$lone.

Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okredla:

a.
b.

C.
d.
e.

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

sposdb reagowania w organizacji/instytucji na przypadki podejrzenia, ze
dziecko doswiadcza krzywdzenia i zasady prowadzenia rejestru interwencji
zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko

zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych

zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

Polityka jest opublikowana i szeroko promowana wsréd catego personelu, rodzicow
i dzieci, a poszczegdlne grupy sg z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania
edukacyjne

i informacyjne.



Standard II.

PERSONEL: Organizacja/instytucja monitoruje, edukuje i angazuje swoich
pracownikéw w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Standardy podstawowe:

1. W ramach rekrutacji cztonkdw personelu pracujgcych z dzieémi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatéw do pracy z dzie¢mi oraz sprawdzane sg ich referencje.

2. Organizacja/instytucja uzyskata o kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego
i rejestrow karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub
odpowiadajgcych im czynéw zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w
przypadkach prawem wskazanych o$wiadczenia o niekaralnosci’.

3. Okreslone s3 zasady bezpiecznych relacji catego personelu organizacji/instytucji
z dzieémi, wskazujace, jakie zachowania w organizacji sg niedozwolone, a jakie
pozgdane w kontakcie z dzieckiem.

4. Organizacja/instytucja zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje na temat
ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w
zakresie:

a. rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci

b. procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia

c. odpowiedzialnosci prawnej pracownikéw placowki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji

d. procedury ,Niebieskie Karty”2.

Standardy uzupetniajace:
5. Caty personel organizacji/instytucji pracujacy z dzie¢mi i ich opiekunami jest
przygotowany, by edukowac:
a. dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem
b. opiekundw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia
ich przed przemocgy i wykorzystywaniem.
6. Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicéw oraz aktywnie
je wykorzystuje.

10d 15 lutego 2024 roku w zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606), ktérg zmieniono ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1304 z pdzn. zm.), ktéra od
wskazanej daty bedzie nosita nazwe: Ustawa o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich, poza obowigzkiem sprawdzenia osoby w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym -
organizacje/instytucje beda zobowigzane do weryfikowania niekaralnosci swoich pracownikéw i wspdtpracownikow.

2 Dotyczy organizacji/instytucji, ktére zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa realizujg procedure ,Niebieskie karty”:
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji, oswiaty i
ochrony zdrowia.



Standard Ill.

PROCEDURY: w organizacji/instytucji funkcjonujg procedury zgtaszania
podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka.

1. Organizacja/ instytucja wypracowata procedury, ktére okreslajg krok po kroku, jakie
dziatanie nalezy podjag¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego
bezpieczenstwa ze strony personelu organizacji, cztonkéw rodziny, réwiesnikéw i oséb
obcych.

2. Organizacja/ instytucja dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji
i organizacji, ktére zajmujg sie interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci
(policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej,
placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep wszystkim pracownikom.

3. W organizacji/instytucji wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania
dla dzieci i mtodziezy.



Standard IV.

MONITORING: Organizacja/instytucja monitoruje i okresowo weryfikuje
zgodnos$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Standardy podstawowe:
1. Przyjeta polityka ochrony dzieci jest weryfikowana - przynajmniej raz w roku, ze
szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

Standardy uzupetniajace:
2. W ramach weryfikacji polityki organizacja/instytucja konsultuje sie z dzieémi i ich
rodzicami/opiekunami.



