ROCZNY PLAN PRACY
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

TU MIESZKAM, TU ZYJE

»...Dla cztowieka, podobnie jak dla ptaka, Swiat ma wiele miejsc, gdzie mozna odpoczgé, ale tylko jedno, gdzie jest gniazdo”

Oliver Wendel Holmes

Zadanie: Przedszkole miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattujacej postawy spoteczne i patriotyczne odpowiedzialne za region i ojczyzne.

Wroctaw 2024
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Zadania kluczowe na rok szkolny 2024/2025

1. Ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej.
2. Ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne.
3. Rozwijanie u wychowankdéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

4. Interdyscyplinarne podejscie do przyrody i pogtebianie umiejetnosci matematycznych.

Wykaz programéw wychowania przedszkolnego przyjetych do realizacji w placowce:

1. Program wychowania przedszkolnego- Wydawnictwo MAC Edukacja, Autorzy: W. Zaba - Zabifiska, W. Majewska, R. Pazdzio;

2. Multisensoryczna nauka jezyka angielskiego w przedszkolu - Wydawnictwo MAC Edukacja, Wydanie 2017 r.;

3. Czytelniczy rejs matego plastyka — projekt wspierajgcy podstawe programowg w obszarze kompetencji czytelniczo-plastycznych;
Usmiechniete dzieci, zadowoleni rodzice — program adaptacyjny,(dzieci nowoprzyjete);

Kto o zdrowie dba, dobry humor ma - program wspierajgcy podstawe programowag z promocji zdrowia i bezpieczenstwa;

@ un k

Spotkania Dzieci Bozych Wydawnictwo JEDNOSC (dzieci 5-letnie), Tak! Jezus mnie kocha Wydawnictwo JEDNOSC

. Obszar: Opieka, wychowanie, edukacja.

Realizacja zadan wynikajacych z podstawy programowej.

Dziatania w ramach realizacji kierunkéw polityki oswiatowej panstwa.
Codzienna organizacja proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.
Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji pedagogicznej.

PwnNPE
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5. Nabywanie wiadomosci i umiejetnosci, wyzwalanie réznorodnej aktywnosci poznawczej dzieci, poprzez realizacje zatozen planu pracy
oraz projektéw przyjetych na biezgcy rok szkolny.

Ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowe;j.

Doskonalenie systemu wychowawczego, ksztattowanie postaw dzieci i respektowanie norm spotecznych.

Ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne.

Rozwijanie u wychowankoéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

10 Interdyscyplinarne podejscie do przyrody i pogtebianie umiejetnosci matematycznych.

11. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

© o~

Il. Obszar: Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.

Organizacja pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniem czy opiniag 0 WWR.
Wspieranie rozwoju kazdego dziecka, udzielanie w razie potrzeby pomocy psychologiczno— pedagogiczne;j.
Wsparcie dzieci przybytych z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy.

Zwiekszenie dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom przez nauczycieli specjalistéw.

PwnNPE

Ill. Obszar: Funkcjonowanie przedszkola w srodowisku.

Organizacja wydarzen przedszkolnych we wspétpracy z rodzicami i partnerami zewnetrznymi.

Promocja przedszkola i system obiegu informacji.

Dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego, wspodtpraca z Radg osiedla oraz osciennymi placdwkami oswiatowymi.
Wspdtpraca z rodzicami, wspieranie rodziny w wychowywaniu dzieci.

Wspdtpraca z instytucjami i innymi podmiotami srodowiska jako element preorientacji zawodowej dzieci.

uhwnN e

IV. Obszar: Organizacja i zarzadzanie przedszkolem.

Statutowa dziatalno$é placéwki, zmiany w zapisach zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.
Doskonalenie systemu dokumentowania pracy przedszkola w tym planowanie i sprawozdawczosé.
Aktualizacja prawa wewnetrznego.

Awans zawodowy i doskonalenie zawodowe nauczycieli.

Warunki bezpieczeAstwa i rozwdj bazy.

uhwN e
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6. Kalendarz uroczystosci przedszkolnych (zatacznik).
7. Przydziat zadan dodatkowych.

Obszar Forma realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
Opieka, 1. Realizacja tresci podstawy programowej w oparciu o zestaw programéw dyrektor,
wychowanie . . T L L i

J kaci ’ wychowania przedszkolnego. Nabywanie przez dzieci wiadomosci i umiejetnosci, wicedyrektor,
edukacja. nauczyciele

wyzwalanie réznorodnej aktywnosci poznawcze;j.
caty rok

2. Realizacja kierunkow polityki oSwiatowej na biezacy rok szkolny.

3. Realizacja wnioskéw z nadzoru pedagogicznego za ubiegty rok szkolny.

4. Ksztattowanie zachowan stuzgcych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku
aktywnosci ruchowe;j.

Organizacja codziennych dziatan rozwijajgcych aktywnos¢ fizyczng dzieci.

Realizacja projektu z obszaru aktywnosci fizycznej dzieci Edukacja w ruchu.

Korzystanie z pakietu do aktywnosci fizycznej Krokiet i Lama.

O N o U

Realizacja programu Sieci placéwek promujacych zdrowie, z obszaru edukacji
zdrowotnej Kto o zdrowie dba dobry humor ma, Profilaktyka prochnicy u dzieci 3-
Sletnich.

9. Realizacja dziatarh w ramach programu Mali wspaniali.

10. Realizacja dziatan w ramach projektu Zdrowa misja.

11. Dziatania profilaktyczne i eliminowanie zagrozen w szeroko pojetym obszarze

dziatalnosci dzieci. Realizacja projektéw w ramach wspétpracy z SANEPIDEM.

wg planu pracy
poszczegdlnych
grup

nauczyciele,
koordynator
promocji
zdrowia,
nauczyciel
gimnastyki
korekcyjnej
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12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24,

Ksztattowanie postaw spotfecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i
ojczyzne.
Realizacja projektu z obszaru edukacji regionalnej Tu jest moje miejsce.

Wykorzystanie literatury do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej i jezykowej.

Rozwijanie u wychowankéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

Tworzenie sytuacji do aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej.
Interdyscyplinarne  podejscie do przyrody i pogiebianie umiejetnosci
matematycznych.

Organizowanie wyjs¢ i wycieczek edukacyjnych, zgodnie z obowigzujagcym planem i
procedurami.

Udziat w warsztatach przyrodniczych i zajeciach plenerowych.

Tworzenie warunkéw do aktywnosci w obszarze rozwoju kompetencji ekologicznych.
Realizacja projektu Matematyka w pigufce.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

Organizacja procesu wspomagania rozwoju dzieci oraz indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i opiekunczych.

Prowadzenie obserwacji i diagnoz dzieci zgodnie z obowigzujgcym

harmonogramem i procedurami.

nauczyciele

WSszyscy
nauczyciele
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25.

26.

27.

28.

Realizacja obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci 6-
letnich. Opracowanie dokumentu potwierdzajgcego gotowos¢ szkolna.
Umozliwienie dzieciom prezentacji swojej wiedzy i umiejetnosci w konkursach,
przegladach przedszkolnych wewnetrznych i zewnetrznych.

Stwarzanie warunkéw do realizacji dziatan zwigzanych z preorientacjg zawodowa

przedszkolakow.

Stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom ostuchanie sie z jezykiem obcym w

réznych sytuacjach zycia codziennego.

nauczyciele
dzieci 6-letnich

wszyscy
nauczyciele

Beata M.
Katarzyna U. B.

29. Prowadzenie w kazdej grupie wiekowej zaje¢ z gimnastyki ogélnorozwojowej ze
szczegdlnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajgcych wadom postawy. Kinga K.
30. Organizacja i prowadzenie zaje¢ umuzykalniajgcych z elementami rytmiki. nauczyciel
31. Realizacja zaje¢ logopedycznych dla wszystkich dzieci. rytmiki
32. Analiza efektéw pracy i wnioskédw do pracy na kolejny rok szkolny. Beata S
Dyrektor,
nauczyciele
Wspomaganie | 1. Zwiekszenie dostepnosci i jakos$ci wsparcia udzielanego dzieciom i ich rodzicom dyrektor,

indywidualneg
0 rozwoju
dziecka.

4.

przez nauczycieli specjalistéw.

Diagnoza zapotrzebowania na pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie placéwki zgodnie z
zapisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

Powotanie zespotu do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

IX, X 2024
wg. potrzeb
przez caty rok

wicedyrektor,
nauczyciele grup,
specjalisci
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W razie potrzeby opracowanie IPET-u dla dziecka, realizacja zadan zwigzanych z
orzeczeniem.

Wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng wg zapotrzebowania.
Witgczanie rodzicow w proces pomocy dzieciom na terenie przedszkola.

Pomoc i wsparcie dla dzieci i rodzicow przybytych z zagranicy, w szczegdlnosci z

wg. potrzeb

przez caty rok

zesp6t do PPP

nauczyciele,

ligci
Ukrainy. specjalisci
Funkcjonowan Organizacja dni otwartych w placéwce dla nowych klientéw oraz dni adaptacyjnych. | VIl 2024/ dyrektor,
'€ ?rzedsz. oa Wspdtpraca z instytucjami umozliwiajgcymi promocje dziatan przedszkola. 1,1V 2025 wszyscy
w srodowisku nauczyciele
Wspodtpraca z Radg Osiedla na rzecz spotecznosci lokalnej. Wspdélne obchody swieta
ziemi, dnia dziecka.
Organizacja imprez wewnatrz przedszkolnych zgodnie z kalendarzem imprez. wg. planu nauczyciele
- - . - : koordynatorzy,
Organizacja konkurséw i innych imprez dla dzieci o zakresie lokalnym (np. M. D
Puzzlowanie) wicedyrektor
Udziat dzieci w konkursach, przegladach, festynach promujgcych placéwke. caty rok
Udziat przedszkola w projektach dla dzieci o zakresie miejskim (np. Caty Wroctaw V1 2024
czyta, Krokiet i Lama, Dzieciaki na strazy, Europejski dzien sportu, Czyste powietrze
wokot nas, Skqd sie biorq produkty ekologiczne) i inne.
Kontynuowanie wspoétpracy z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos$¢ przedszkola ( wg. planu dyrektor,
nauczyciele

placoéwki oswiatowe, policja, straz miejska, Sanepid, inne).

str. 7




10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

Nawigzywanie wspoétpracy z nowymi podmiotami chetnymi do wspotpracy z
placowka.

Aktywnos$¢ sportowa, organizacja zaje¢ w ramach programu Mali Wspaniali we
wspotpracy z WCDN i Fundacjg Mali Wspaniali. Organizacja zajec z rytmiki.
Udziat dyrektora w zebraniach dla rodzicéw, omawianie obowigzujacych aktow
prawnych, zmian w organizacji pracy placowki.

Systematyczne spotkania z radg rodzicéw na wniosek przewodniczgcego rady,
dyrektora.

Biezgcy kontakt mailowy z rodzicami.

Udziat w zajeciach otwartych prowadzonych przez poszczegdlne nauczycielki.
W miare potrzeby udziat w konsultacjach indywidualnych.

Aktualizowanie strony internetowej przedszkola z biezgcymi informacjami.
Monitorowanie grupowych stron internetowych.

Tablice ogtoszen dla rodzicow w szatniach i na drzwiach wejsciowych do grup.
Ulotki informacyjne dla zainteresowanych lub wszystkich rodzicéw.

Kontakty indywidualne z rodzicami na wniosek rodzica, nauczyciela, dyrektora.
Udziat rodzicow w zyciu codziennym placéwki zgodnie z ustawowymi
kompetencjami.

Udziat rodzicow w uroczystosciach przedszkolnych.

Zorganizowanie pozegnania dzieci szescioletnich z udziatem rodzicow.

wg. potrzeb
na biezgco

na zaproszenie

na biezgco

wg. kalendarza
imprez

dyrektor,
wicedyrektor

nauczyciele,
dyrektor

nauczyciele
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Organizacja i
zarzadzanie
przedszkolem

A

w o N o

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

Opracowanie projektu organizacyjnego na rok szkolny 2024/2025.

Opracowanie Planu Budzetu na kolejny rok kalendarzowy

Systematyczne wdrazanie w miare potrzeby Aneksdw do Arkusza

Wspotpraca z DE, KO i zwigzkami zawodowymi.

Organizacja i dziatanie placowki w nowym roku szkolnym, w zgodzie z przepisami
prawa.

Opracowanie Planu pracy i Planu nadzoru na biezacy rok szkolny.

Nabér nowych pracownikéw pedagogicznych i obstugi, podpisywanie uméw.
Przygotowanie zmian angazy w zwigzku ze zmianami prawa.

Nowelizacja statutu, ramowego rozktadu dnia itp.

. Dopuszczenie zestawu programow na biezgcy rok szkolny.

Opracowanie dokumentacji obowigzujgcej w zwigzku z RODO.

Przygotowanie i wydanie rodzicom Deklaracji pobytu dziecka w przedszkolu.
Wprowadzenie procedury dotyczacej naliczania, rozliczania i windykacji naleznosci z
tytutu optat za korzystanie z przedszkola.

Przygotowanie i przeprowadzenie przetargu na ustuge cateringowg w placéwce.
Podjecie dziatan dotyczgcych obowigzkdw zwigzanych z Ustawg o dostepnosci.
Podpisywanie umow z podmiotami wspotpracujgcymi z przedszkolem.

Rejestr zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

Prowadzenie aplikacji i dokumentacji w PZO, SIO, PABS, PFRON, BIP iinne

VIl 2024
IX 2024
caty rok

wg. potrzeb

VIII,IX 2024

wg. potrzeb

VIl 2024

wg. planu

na biezgco

V12025

X 2024

caty rok

dyrektor,

rada
pedagogiczna

wicedyrektor

dyrektor
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19.
20.
21.

22.
23.

24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

Proces rekrutacyjny na nowy rok szkolny.

Udziat w szkoleniach wspierajgcych kadre kierowniczg, w tym szkolenia online.
Nadzor pedagogiczny, opracowanie ocen pracy i ocen w zwigzku z awansem
zawodowym.

Organizacja zebran dla rodzicéw poszczegdlnych grup i rady rodzicéw.
Organizacja systemu wydawania kart do czytnikdw rejestrujacych pobyt dziecka w
placowce.

Opracowanie planu i sprawozdania z WDN zgodnie z diagnozg zapotrzebowania
nauczycieli i potrzebami placéwki.

Koordynowanie organizacji szkolen, kursow w tym kurséw online.

Realizacja procedur zwigzanych z awansem zawodowym nauczyciela.
Wspieranie nowych nauczycieli irealizujgcych staz.

Obserwacje zaje¢, kontrola dokumentéw.

Realizacja zalecen sanepidu.

Poprawa stanu wyposazenia budynkéw i ogrodu w miare zgromadzonych Srodkéw.

Rozbudowa sieci internetowej pod sprzet multimedialny w bud B. oraz bazy
przedszkola.
Doposazanie sali Sl do terapii i zaje¢ indywidualnych prowadzonych przez

specjalistow.

1-1X2025

caty rok

IX 2024 i wg.
potrzeby

X 2024

VIII,1X2024

wg. potrzeb

wg. planu

wg. potrzeb

zgodnie z
otrzymanymi
srodkami

dyrektor,
administracja

dyrektor,
wicedyrektor

lider WDN

dyrektor,
wicedyrektor

dyrektor,
wicedyrektor

dyrektor,
wicedyrektor,
administracja

dyrektor
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33. Dokonanie biezacych przeglagddéw oraz konserwacji i napraw sprzetéw i budynkéw
zgodnie z prawem budowlanym.

34. Zorganizowanie prébnego alarmu i ewakuacji dzieci i personelu

35. Przeglad stanu stolarki okiennej i drzwiowej, drobne remonty.

36. Dbanie o dobry stan wyremontowanych pomieszczen.

37. Wyposazenie ogrodu przedszkolnego w nowe, drewniane, bezpieczne urzadzenia i
zabawki dla dzieci.

38. Zakup zabawek na nowy rok szkolny, w miare posiadanych srodkéw.

39. Kontrola firmy cateringowej:
v zywienie zgodne z umowa,
v’ stan techniczny wypozyczanego sprzetu,
v’ stan techniczny sprzetu na jakim firma realizuje umowe,
v" badanie wody

40. Kontrola drzewostanu na terenie przedszkola i przylegtego terenu, usuniecie
suchego drzewostanu zgodnie z planem i zgodg odpowiednich instytucji.

41. Kontynuowanie procedur dotyczgcych remontu elewacji budynkow.

2 razy do roku

dyrektor,
wicedyrektor,
administracja

Dyrektor,
wicedyrektor
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